
Nystart Uppsala

Mål & budget 2022 för ökad trygghet, fler jobb, en bättre skola 

och snabbare klimatomställning.



512 miljoner mer till Uppsalas välfärd

Uppsala behöver en nystart. För tryggheten, jobben, skolan och klimatet.

● En boost för Uppsalas välfärd: 512 miljoner mer 2022 än 2021, en ökning med 3,9%.

● Uppsala har en stark ekonomi. En budget på totalt 17 miljarder.

● Arbetsro för äldrenämnden, socialnämnden och utbildningsnämnden.

● Resultat på 2%.

● Oförändrad skattesats.

● Alla nämnder kompenseras för höjda löner, höjda priser och för ökade volymer.



Fördelning av kommunens resurser



Fyra fokusområden

1. Trygghet

2. Jobb och företagande

3. Likvärdig skola

4. Fossilfritt 2030

Hela kommunens verksamhet, med en budget på 17 miljarder, ska fokuseras på de 

här fyra fokusområdena. 



1. Trygghet



Nystart för ett tryggare Uppsala

● Socialarbetare i skolan Gränby, Sävja, Stenhagen, 3 miljoner

● Allaktivitetshus i Gottsunda, 1,7 miljoner

● Bryta kriminellt beteende i mellanstadiet, 1,5 miljoner

● Satsning på lovaktiviteter för barn och unga, 3 miljoner

● Bibliotek i Gränby, 3,8 miljoner

● Fritidslotsar och fritidsklubb



Nystart för ett tryggare Uppsala

Uppdrag: Vässa kommunens förmåga att förebygga och bekämpa ungdomsbrottslighet och 

kriminalitet.

● Handlingsplan för Gottsundaområdet, 16,7 miljoner

● Områdesvärdar och Business Improvement District i Gränby- och 

Gottsundaområdet, 5 miljoner

● Trygghetssatsning mot ungdomar som begår kriminella handlingar, 8,1 miljoner

● Ordningsvakter, 6 miljoner

● Mer pengar till kameraövervakning, 2 miljoner

● Trygghetsåtgärder kring Resecentrum, 0,6 miljoner

● Spåra narkotika i avloppsvatten på stadsdelsnivå, 2,5 miljoner

● Satsning mot välfärdsbrott, 0,5 miljoner

● Avhopparverksamhet, 15,2 miljoner

● Satsning mot hedersrelaterat våld och förtryck, 17,7 miljoner

● Kriskök och beredskapslager, 2,3 miljoner



Nystart för trygghet hela livet

● Kraftsamling för äldreomsorgen, 100 miljoner

● Äldrevänlig kommun – Seniorfestival, äldreambassadörer, digitalt stöd

● Inget effektiviseringskrav på äldrenämnden

● Inget effektiviseringskrav på LSS

Riktade satsningar:

● Ung omsorg i äldreomsorgen, 0,5 miljoner

● Nya LSS-boenden, 30,3 miljoner



2. Jobb och företagande



Nystart för fler Uppsalabor i arbete

Riktade satsningar:

● Jobb och arbetsmarknadsanställningar för prioriterade målgrupper, 25 miljoner

● Satsning på vuxenutbildningen, 15 miljoner

● Utbildning och jobbsatsningar i Gränby, Stenhagen och Sävja, 3 miljoner



3. Likvärdig skola



Nystart för en likvärdig skola

Störst tillskott till skolan: inga effektiviseringskrav och + 184 miljoner,

totalt 256 miljoner

Riktade satsningar:

● Satsning på elevers hälsa och välmående under pandemin, 6,3 miljoner

● Förstärkning av fritidshemmen, 12 miljoner

● Stärkt finansiering för särskilda undervisningsgrupper och resursskola, 8 miljoner



4. Fossilfritt 2030



Nystart för att snabba på klimatomställningen

Utsläppen ska minska med 10-14 procent per år i det geografiska området Uppsala 

kommun.

Riktade satsningar:

● Klimatinvesteringar, 2 miljoner

● Klimatkrav vid upphandling o inköp, fossilfria transporter, 5 miljoner

● Klimatpositiv energiförsörjning, 3 miljoner

● Fler laddstationer för elfordon

● Gång- och cykelväg Ulva, 1,5 miljon



✓ 512 miljoner mer till Uppsalas välfärd.

✓ Mest pengar till skolan, 256 miljoner extra.

✓ Tryggheten, jobben, skolan och klimatomställningen i fokus.


